
   

  

 

G.E.C.O.Gender Equality, Cambiamento e Occupazione: una 
nuova cultura per le pari opportunità 
 

Intervento: FORMAZIONE IN  AULA DI GRUPPO 
 
Progetto 4363-0001-1522-2022 – Lavoro & Società – Approvato con DDR n° 652 del 22/06/2023 
PROGRAMMA REGIONALE FSE+ 2021-2027 – PRIORITÁ 1 “OCCUPAZIONE” 
P.A.R.I. Progetti e azioni di rete innovativi per la parità e l’equilibrio di genere – DGR n° 1522 del 29/11/2022 
 
Finanziato dal PR Veneto FSE+ 2021-2027 – Area Politiche Economiche, Capitale Umano e Programmazione Comunitaria – Direzione Lavoro, per un importo di 392.500,00€ -Dgr. 
1522 del 29 novembre 2022 “P.A.R.I. PROGETTI E AZIONI DI RETE INNOVATIVI PER LA PARITÀ E L’EQUILIBRIO DI GENERE” – Priorità 1Occupazione – Obiettivo specifico c) 
Decreto approvazione n. 652 del 22 giugno 2023 
 
 

Il progetto G.E.C.O. si focalizza sulla tematica dell’occupazione delle giovani donne, andando ad intervenire sulle questioni più 
significative rispetto alla parità di genere: lotta agli stereotipi e alla discriminazione basata sul genere, la partecipazione 
equilibrata al mercato del lavoro e l’equilibrio tra vita professionale e vita privata. 

AVVISO DI SELEZIONE 

CORSO GRATUITO DI OPERATORE AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE  
FORMAZIONE IN AULA DI GRUPPO -  MI PRENDO CURA DI ME E DEGLI ALTRI 

 

Descrizione del corso: Il percorso ha l’obiettivo di potenziare le competenze dei partecipanti rispetto alla 
realizzazione di attività di segreteria curandone gli aspetti tecnici, organizzativi e tecnologici e rispetto alla  cura del 
trattamento di semplici documenti amministrativo contabili, sia in formato cartaceo che elettronico, in relazione ai 
vari ruoli e referenti aziendali  e di aumentare  la consapevolezza rispetto alle questioni di genere e al loro impatto nel 
mercato del lavoro  

Destinatari:10 persone disoccupate o inattive 

Durata e sede del corso: 48 ore,  presso Centro Polifunzionale Don Calabria a Verona in Via San Marco 121  

Il processo di selezione prevede un colloquio di valutazione della motivazionale individuale. 

Data di selezione: 11 novembre  2024, ore 09:30 presso Centro Polifunzionale Don Calabria (Palazzina F- Medialabor) 

Data termine candidatura: entro il 08 novembre 2024.  

Come candidarsi:Le persone interessate dovranno presentare presso Medialabor la seguente documentazione: 

 Domanda di partecipazione FSE; 
 Copia della carta di identità; 
 Copia del codice fiscale. 

Le persone selezionate si rimettono all’insindacabile giudizio della commissione di selezione che si impegnerà alla stesura 
delle graduatorie di ammissione ai percorsi del progetto che verranno pubblicate sul sito formazionedoncalabria.it/Index.aspx 
inoltrate al capofila Lavoro & Società e successivamente alla Sezione Lavoro della Regione Veneto.      

   Per informazioni: telefono 045.8184950, dalle 09:00 alle 13:00 
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